
Offre d'Alternance 2024/25 : Chargé(e) de Développement Sportif et Associatif

Lieu de travail :
Le travail s'effectue principalement au siège de la Ligue Île-de-France de la Fédération Sportive
et Gymnique du Travail (Pantin – 93). Cependant, cette fonction implique de possibles
déplacements en Île-de-France et des disponibilités en soirée et en week-end.

À propos de nous :
La Fédération Sportive et Gymnique du Travail (FSGT) est une fédération omnisports nationale
qui, s’appuyant sur le bénévolat militant, œuvre au développement d'une pratique sportive
associative tout au long de la vie, accessible à tous, notamment aux milieux les plus populaires.
La Ligue Île-de-France de la FSGT (LIF) regroupe 8 comités départementaux représentant 30
000 adhérents et 1 000 clubs. 4 salariés permanents et plusieurs centaines de bénévoles
assurent le fonctionnement des associations sportives et de leurs instances (comités
départementaux et ligue régionale).

Missions :
En tant que Chargé(e) de Développement Sportif et Associatif, vous serez amené(e) à :

● Contribuer au développement et à la gestion des activités sportives au sein de la Ligue
● Participer à l’organisation d’événements sportifs et associatifs
● Assister à la coordination des projets en collaboration avec les comités départementaux
● Participer à la gestion de la communication de la Ligue via les réseaux sociaux

(Facebook, Instagram, etc.)
● Élaborer et diffuser du contenu média (articles, vidéos, photos) pour promouvoir les

activités et événements de la Ligue
● Utiliser et gérer des outils informatiques pour la planification et le suivi des activités
● Participer à la vie de la ligue (réunion, temps fort…)

Profil recherché :

● Formation : Master 1 ou 2 en STAPS Management, école de commerce, ou diplôme
similaire

● Expérience : Expérience associative et sportive souhaitée
● Compétences :

● Connaissance de la FSGT est un plus
● Connaissance du mouvement sportif fortement souhaitée
● Capacités rédactionnelles et bonne maîtrise des outils informatiques (suite

Microsoft Office, outils de gestion de projet, etc.)
● Capacités d’organisation et de gestion de projet
● Bon relationnel et aptitude à travailler en équipe



Conditions :

● Contrat d’apprentissage d’une durée d’un an
● Rémunération conventionnelle
● Début souhaité entre août et septembre
● Tickets restaurant
● Prise en charge de 50% du Pass Navigo
● Poste basé à Pantin (93) avec déplacements possible en Île-de-France
● Disponibilité en soirée et en week-end souhaitée

Pour candidater :
Veuillez envoyer votre CV et lettre de motivation à lif@fsgt.org. Pour toute question,
contactez-nous au 01.49.42.23.34

Rejoignez-nous pour contribuer au développement du sport associatif en Île-de-France et
participer à une aventure humaine enrichissante !
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